
 

 

PLAN  DE  

CENTRO  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         

           

                                                                                                                                                           

     

 I.E.S. VIRGEN DE LA ESPERANZA  

                            CURSO 2018 -2019 



Plan de Centro del I.E.S. Virgen de la Esperanza           Curso 2018 -2019 

 1 

ÍNDICE  

PROYECTO  EDUCATIVO  

1 INTRODUCCIÓN .................................................................................................................. 15 

2 CARACTERÍSTICAS DEL CENTRO Y SU ENTORNO. .................................................................... 16 

2.1 UBICACIÓN. ................................................................................................................................... 16 

2.2 HISTORIA DEL CENTRO .................................................................................................................. 17 

2.3 CARACTERÍSTICAS DEL CENTRO .................................................................................................... 21 

2.4 ENTORNO SOCIOECONÓMICO. ..................................................................................................... 24 

2.5 CARACTERÍSTICAS  DEL ALUMNADO. ............................................................................................ 25 

2.6 OFERTA EDUCATIVA Y HORARO DEL CENTRO. .............................................................................. 27 

2.7 PERSONAL DOCENTE Y P.A.S. (Personal  de Administración y Servicio) DEL CENTRO. ................. 29 

3 OBJETIVOS PROPIOS PARA LA MEJORA DEL RENDIMIENTO ESCOLAR Y LA CONTINUIDAD DEL 

ALUMNADO EN EL SISTEMA EDUCATIVO. .................................................................................. 30 

4 LÍNEAS GENERALES DE ACTUACIÓN PEDAGÓGICAS ................................................................ 37 

5 CONCRECIÓN DE LOS CONTENIDOS CURRICULARES Y TRATAMIENTO DE LA TRANSVERSALIDAD Y 

EDUCACIÓN EN VALORES. ........................................................................................................ 40 

5.1 CONCRECIÓN DE LOS CONTENIDOS CURRICULARES .................................................................... 40 

5.1.1 EDUCACIÓN SECUNDARIA OBLIGATORIA .......................................................................... 41 

5.1.2 CONCRECIÓN CURICULAR DEL BACHILERATO ................................................................... 45 

5.1.3 FORMACIÓN PROFESIONAL BÁSICA. ................................................................................. 47 

5.1.4 GRADOS MEDIOS Y SUPERIORES DE FP ............................................................................. 51 

5.2 CONSIDERACIÓN DEL TRATAMIENTO TRANSVERSAL: EDUCACIÓN EN VALORES E IGUALDAD DE 

GÉNERO ................................................................................................................................................. 63 

6 ÓRGANOS DE COORDINACIÓN DOCENTE .............................................................................. 65 

6.1 DEPARTAMENTO DE ORIENTACIÓN .............................................................................................. 66 

6.2 DEPARTAMENTOS DE COORDINACIÓN DIDÁCTICOS Y DE FAMILIAS PROFESIONALES ................ 67 

6.3 ÁREAS DE COORDINACIÓN PEDAGÓGICA ..................................................................................... 68 

6.4 DEPARTAMENTO DE FORMACIÓN, EVALUACIÓN E INNOVACIÓN EDUCATIVA ............................ 70 



Plan de Centro del I.E.S. Virgen de la Esperanza           Curso 2018 -2019 

 2 

6.5 EQUIPO TÉCNICO DE COORDINACIÓN PEDAGÓGICA.................................................................... 70 

6.6 DEPARTAMENTO DE ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES .................................................................. 71 

6.7 EQUIPOS DOCENTES ...................................................................................................................... 72 

6.8 EQUIPOS DE TUTORES ................................................................................................................... 73 

6.9 COORDINADORES DE PROYECTOS ESTRATÉGICOS ....................................................................... 74 

7 PERSONAL PAS (PERSONAL  DE ADMINISTRACIÓN Y DE SERVICIOS)......................................... 76 

7.1 LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES .................................................................................................. 76 

7.1.1 DERECHOS ......................................................................................................................... 77 

7.1.2 FUNCIONES ........................................................................................................................ 77 

7.2 HORARIO DEL P.A.S. ...................................................................................................................... 85 

7.3 SISTEMA DISCIPLINARIO DEL PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS. .............................. 85 

8 PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN, PROMOCIÓN Y TITULACIÓN DEL ALUMNADO 86 

8.1 CRITERIOS DE EVALUACIÓN COMUNES ........................................................................................ 86 

8.2 CRITERIOS DE PROMOCIÓN Y DE TITULACIÓN EN ESO. ................................................................ 91 

8.2.1 CRITERIOS DE PROMOCIÓN ............................................................................................... 91 

8.2.2 TITULACIÓN EN ESO: ......................................................................................................... 93 

8.3 CRITERIOS DE PROMOCIÓN Y TITULACIÓN DEN DE BACHILLERATO, FP Y FPB ............................. 94 

8.3.1 PROMOCIÓN DE BACHILLERATO ....................................................................................... 94 

8.3.2 TITULACIÓN DE BACHILLERATO......................................................................................... 95 

8.3.3 PROMOCIÓN DE FP ............................................................................................................ 95 

8.3.4 TITULACIÓN DE FP ............................................................................................................. 95 

8.3.5 PROMOCIÓN DE FPB ......................................................................................................... 96 

8.3.6 TITULACIÓN DE FPB ........................................................................................................... 96 

9 INSTRUCCIONES SOBRE EL DESARROLLO DE LAS SESIONES DE EVALUACIÓN ............................ 97 

10 ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD ................................................................................................ 97 

10.1 OBJETIVOS GENERALES DE LA ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD ........................................................ 99 

10.2 CRITERIOS PARA LA ATENCIÓN DEL ALUMNADO ........................................................................ 100 

10.3 COORDINACIÓN Y ASESORAMIENTO AL PROFESORADO ............................................................ 101 



Plan de Centro del I.E.S. Virgen de la Esperanza           Curso 2018 -2019 

 3 

10.4 ACTUACIONES EN RELACIÓN CON LAS MEDIDAS DE ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD ................... 101 

10.4.1 MEDIDAS PARA COMPENSAR EL DESFASE CURRICULAR ............................................. 101 

10.4.2 MEDIDAS CON ALUMNADO DE ALTAS CAPACIDADES ................................................ 104 

10.4.3 MEDIDAS  PARA FAVORECER  LA CONVIVENCIA EN EL CENTRO ................................. 104 

10.4.4 MEDIDAS PARA PREVENIR, CONTROLAR Y EFECTUAR EL SEGUIMIENTO DEL 

ABSENTISMO ESCOLAR ................................................................................................................ 105 

10.4.5 ATENCIÓN DOMICILIARIA ............................................................................................ 106 

10.4.6 ATENCIÓN A MINORÍAS ÉTNICAS O INTERCULTURALES ............................................. 107 

10.4.7 MEDIDAS PARA MEJORAR LA INTEGRACIÓN DEL CENTRO EN SU ENTORNO ............. 107 

10.4.8 MEDIDAS PARA PROMOVER ACTIVIDADES DE APOYO FAMILIAR Y DE PARTICIPACIÓN 

DE PADRES Y MADRES EN EL PROCESO EDUCATIVO. .................................................................. 107 

10.4.9 MEDIDAS PARA FACILITAR EL APRENDIZAJE DE LA LENGUA ESPAÑOLA AL ALUMNADO 

EXTRANJERO ................................................................................................................................ 108 

10.4.10 MEDIDAS PARA ERRADICAR EL ABANDONO DEL SISTEMA EDUCATIVO ANTES DE LA 

OBTENCIÓN DEL TÍTULO DE GRADUADO EN ESO ........................................................................ 109 

10.5 PROGRAMA PARA ALUMNADO QUE NO PROMOCIONA DE CURSO ........................................... 109 

10.5.1 DESTINATARIOS ........................................................................................................... 109 

10.5.2 PROFESIONALES Y FUNCIONES .................................................................................... 109 

10.5.3 GESTIÓN DE LA MEDIDA .............................................................................................. 110 

10.5.4 SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN .................................................................................... 110 

10.5.5 PROCEDIMIENTO ......................................................................................................... 110 

10.5.6 PLAN DE ACTUACIÓN ................................................................................................... 111 

10.6 PROGRAMA DE RECUPERACIÓN DE APRENDIZAJES NO ADQUIRIDOS MATERIAS PENDIENTES 113 

10.6.1 ESO............................................................................................................................... 113 

10.6.2 BACHILLERATO............................................................................................................. 114 

10.6.3 FPB ............................................................................................................................... 114 

10.6.4 FP ................................................................................................................................. 115 

11 PLAN DE ACCIÓN TUTORIAL ............................................................................................... 117 

11.1 OBJETIVOS DE LA ACCIÓN TUTORIAL .......................................................................................... 118 

11.2 CRITERIOS PARA LAS INTERVENCIONES EN GRUPO .................................................................... 120 



Plan de Centro del I.E.S. Virgen de la Esperanza           Curso 2018 -2019 

 4 

11.3 CRITERIOS PARA LAS INTERVENCIONES INDIVIDUALIZADAS ...................................................... 120 

11.4 CONTENIDOS TUTORIALES, ACTIVIDADES Y ASPECTOS METODOLÓGICOS ................................ 121 

11.5 PROCEDIMIENTOS Y ORGANIZACIÓN DE LA  COMUNICACIÓN  CON  LAS FAMILIAS .................. 122 

11.6 REUNIONES TRIMESTRALES ......................................................................................................... 123 

11.7 COORDINACIÓN DE LOS TUTORES/AS ......................................................................................... 123 

11.8 COORDINACIÓN DE LOS PROFESORES/AS DEL EQUIPO DOCENTE ............................................. 123 

11.9 FUNCIONES DE LOS TUTORES/AS ................................................................................................ 124 

11.10 FUNCIONES DEL EQUIPO DOCENTE..................................................................................... 125 

11.11 FUNCIONES DE LAS ORIENTADORAS ................................................................................... 125 

11.12 SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA ACCIÓN TUTORIAL ................................................... 125 

11.13 ORGANIZACIÓN Y DESARROLLO DE LA TUTORÍA INDIVIDUALIZADA .................................. 126 

11.14 DESARROLLO DEL PLAN TUTORIAL ...................................................................................... 127 

11.15 RESUMEN DE LAS SESIONES DE EVALUACIÓN .................................................................... 130 

11.16 MATERIALES Y RECURSOS ................................................................................................... 131 

11.17 OBJETIVOS DEL DEPARTAMENTO DE ORIENTACIÓN RESPECTO AL PLAN DE ACCIÓN 

TUTORIAL ............................................................................................................................................. 131 

11.18 GRUPO DE PADRES/MADRES DELEGADOS/AS DEL AULA ................................................... 133 

11.19 PROGRAMA PARA TI ............................................................................................................ 134 

12 EL PROCEDIMIENTO DE SUSCRIBIR COMPROMISOS EDUCATIVOS Y DE CONVIVENCIA CON LAS 

FAMILIAS.............................................................................................................................. 135 

13 PLAN  DE CONVIVENCIA ..................................................................................................... 138 

13.1 INTRODUCCIÓN ........................................................................................................................... 138 

13.1.1 PRINCIPIOS DE ACTUACIÓN ......................................................................................... 140 

13.1.2 MODELO DE GESTIÓN DE LA CONVIVENCIA ................................................................ 141 

13.1.3 EJES DE DESARROLLO PRIORITARIO ............................................................................ 141 

13.2 DIAGNÓSTICO DE LA CONVIVENCIA EN EL CENTRO .................................................................... 142 

13.3 OBJETIVOS DEL PLAN DE CONVIVENCIA ...................................................................................... 144 

13.4 NORMAS DE CONVIVENCIA ......................................................................................................... 145 



Plan de Centro del I.E.S. Virgen de la Esperanza           Curso 2018 -2019 

 5 

13.4.1 LOS DEBERES Y DERECHOS DE LOS DISTINTOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD 

EDUCATIVA .................................................................................................................................. 145 

13.4.2 NORMAS DE CONVIVENCIA PARA EL ALUMNADO ...................................................... 149 

13.4.3 INCUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE CONVIVIENCIA ............................................. 152 

13.4.4 CORRECCIONES Y MEDIDAS DISCIPLINARIAS .............................................................. 153 

13.5 COMISIÓN DE CONVIVENCIA ....................................................................................................... 155 

13.6 AULA DE CONVIVENCIA ............................................................................................................... 156 

13.7 AULA DE ATENCIÓN AL ALUMNADO ........................................................................................... 160 

13.8 PROMOCIÓN DE LA CONVIVENCIA .............................................................................................. 160 

13.9 PREVENIR, DETECTAR, MEDIAR Y RESOLVER LOS CONFLICTOS .................................................. 162 

13.10 MEDIACIÓN ......................................................................................................................... 166 

13.11 DELEGADOS DE PADRES Y MADRES .................................................................................... 170 

13.12 NECESIDADES FORMATIVAS ................................................................................................ 171 

13.13 SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DEL PLAN DE CONVIVENCIA ............................................... 171 

13.14 COLABORACIÓN CON ENTIDADES ....................................................................................... 172 

13.15 RECOGIDA DE INCIDENCIAS ................................................................................................. 172 

14 PROTOCOLO DE ACTUACIÓN EN SUPUESTOS DE ACOSO ESCOLAR ......................................... 173 

14.1 CARACTERÍSTICAS DEL ACOSO ESCOLAR. .................................................................................... 173 

14.2 TIPOS DE ACOSO. ......................................................................................................................... 174 

14.3 CONSECUENCIAS DEL ACOSO. ..................................................................................................... 174 

14.4 PROTOCOLO A SEGUIR ................................................................................................................ 174 

15 PROTOCOLO DE ACTUACIÓN EN CASO DE MALTRATO INFANTIL ............................................ 178 

15.1 CARACTERÍSTICAS DEL MALTRATO INFANTIL .............................................................................. 178 

15.2 TIPOLOGÍA DEL MALTRATO ......................................................................................................... 178 

15.3 CLASIFICACIÓN DEL MALTRATO EN CUANTO  A LA GRAVEDAD. ................................................ 180 

15.4 PROTOCOLO A SEGUIR ................................................................................................................ 181 

15.5 EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO. ................................................................................................... 184 

16 PROTOCOLO DE ACTUACIÓN ANTE CASOS DE VIOLENCIA DE GÉNERO EN EL ÁMBITO EDUCATIVO

 184 



Plan de Centro del I.E.S. Virgen de la Esperanza           Curso 2018 -2019 

 6 

16.1 CARACTERÍSTICAS DE LA VIOLENCIA DE GÉNERO. ...................................................................... 184 

16.2 TIPOS DE VIOLENCIA DE GÉNERO. ............................................................................................... 185 

16.3 PROTOCOLO A SEGUIR ................................................................................................................ 186 

17 PROTOCOLO DE ABSENTISMO ESCOLAR .............................................................................. 190 

17.1 PROTOCOLO DE ACTUACIÓN ....................................................................................................... 190 

17.2 COMPETENCIAS DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA ....................................................................... 193 

17.3 EVALUACIÓN DEL PROTOCOLO ................................................................................................... 194 

18 PROTOCOLO DE ACTUACIÓN EN CASO DE AGRESIÓN HACIA EL PROFESORADO O EL PERSONAL NO 

DOCENTE .............................................................................................................................. 195 

18.1 CARACTERIZACIÓN ...................................................................................................................... 195 

18.2 PROTOCOLO A SEGUIR ................................................................................................................ 196 

18.3 ACTUACIONES DE LA INSPECCIÓN EDUCATIVA ........................................................................... 197 

18.4 ACTUACIONES DE LA DIRECCIÓN DEL CENTRO ........................................................................... 199 

18.5 ACTUACIÓN DE LA DELEGACIÓN PROVINCIAL DE EDUCACIÓN .................................................. 201 

18.6 GUÍA DE ORIENTACIÓN JURÍDICA ................................................................................................ 201 

19 PROTOCOLO DE ACTUACIÓN SOBRE IDENTIDAD DE GÉNERO EN EL SISTEMA EDUCATIVO 

ANDALUZ ............................................................................................................................. 203 

19.1 PRINCIPIOS GENERALES DE ACTUACIÓN. .................................................................................... 204 

19.2 OBJETO. ....................................................................................................................................... 204 

19.3 COMUNICACIÓN E IDENTIFICACIÓN............................................................................................ 205 

19.4 MEDIDAS ORGANIZATIVAS Y EDUCATIVAS A ADOPTAR EN EL CENTRO. .................................... 206 

19.5 MEDIDAS DE PREVENCIÓN, DETECCIÓN E INTERVENCIÓN ANTE POSIBLES CASOS DE 

DISCRIMINACIÓN, ACOSO ESCOLAR, VIOLENCIA DE GÉNERO O MALTRATO INFANTIL POR IDENTIDAD 

DE GÉNERO. ......................................................................................................................................... 207 

19.6 COORDINACIÓN ENTRE ADMINISTRACIONES E INSTITUCIONES. ............................................... 208 

20 EL PROTOCOLO DE ACTUACIÓN EN SUPUESTOS DE ACOSO ESCOLAR ANTE SITUACIONES DE 

CIBERACOSO ......................................................................................................................... 209 

20.1 OBJETO ........................................................................................................................................ 210 

20.2 ÁMBITO DE APLICACIÓN. ............................................................................................................ 211 



Plan de Centro del I.E.S. Virgen de la Esperanza           Curso 2018 -2019 

 7 

20.3 ACTUACIÓN ANTE AGRESIONES O SITUACIONES DE CIBERACOSO O ABUSO POR MEDIOS 

TECNOLÓGICOS POR PARTE DE UNA PERSONA ADULTA. ................................................................... 211 

20.4 SITUACIONES DE CIBERACOSO ENTRE IGUALES EN EL ÁMBITO ESCOLAR. ................................. 212 

21 PLAN DE FORMACIÓN DEL PROFESORADO .......................................................................... 216 

21.1 INTRODUCCIÓN ........................................................................................................................... 216 

21.2 EJES DE DESARROLLO .................................................................................................................. 216 

21.3 MECANISMOS DE RECOGIDA DE DATOS Y DETECCIÓN DE NECESIDADES .................................. 217 

21.4 DETERMINACIÓN DE OBJETIVOS FORMATIVOS Y CONCRECIÓN DE ACTUACIONES ................... 218 

21.5 MEDIDAS DE ARTICULACIÓN, Y PLANIFICACIÓN DE ACTUACIONES. .......................................... 218 

21.6 CALENDARIO DE ACTUACIONES .................................................................................................. 219 

21.7 PAUTAS DE MEDICIÓN Y EVALUACIÓN DE RESULTADOS ............................................................ 219 

21.8 PAUTAS DE COORDINACIÓN Y CONCRECIÓN DE PROPUESTAS FORMATIVAS CON EL CEP. ....... 219 

21.9 REQUISITOS PARA FORMACIÓN QUE IMPLIQUE ASUSENCIA AL CENTRO .................................. 220 

22 CRITERIOS PARA ORGANIZAR Y DISTRIBUIR EL TIEMPO ESCOLAR,  ASÍ COMO LOS OBJETIVOS Y 

PROGRAMAS DE INTERVENCIÓN EN EL TIEMPO EXTRAESCOLAR ................................................ 221 

22.1 CRITERIOS PARA ORGANIZAR  Y DISTRIBUIR EL TIEMPO ESCOLAR ............................................. 221 

22.2 OBJETIVOS Y PROGRAMAS DE INTERVENCIÓN EN EL TIEMPO EXTRAESCOLAR ......................... 223 

23 CRITERIOS PARA LA ELABORACIÓN DE LOS HORARIOS EN LAS ENSEÑANZAS DE LA FORMACIÓN 

PROFESIONAL. ...................................................................................................................... 224 

24 PROCEDIMIENTO DE EVALUACIÓN INTERNA ....................................................................... 225 

25 LOS CRITERIOS PARA ESTABLECER LOS AGRUPAMIENTOS DEL ALUMNADO Y LA ASIGNACIÓN DE 

LAS TUTORÍAS ....................................................................................................................... 228 

25.1 AGRUPAMIENTO DEL ALUMNADO .............................................................................................. 229 

25.2 ASIGNACIÓN DE TUTORES/AS ..................................................................................................... 232 

26 LOS CRITERIOS PARA DETERMINAR LA OFERTA DE LAS MATERIAS OPTATIVAS, DE LIBRE 

CONFIGURACIÓN Y HORAS DE LIBRE DISPOSICIÓN. .................................................................. 233 

27 CRITERIOS PARA LA ORGANIZACIÓN CURRICULAR Y LA PROGRAMACIÓN DE LOS MODULOS 

PROFESIONALES DE FORMACIÓN EN CENTROS DE TRABAJO Y PROYECTO DE LA FORMACIÓN 

PROFESIONAL INICIAL Y FORMACIÓN PROFESIONAL BÁSICA. .................................................... 236 

27.1 LA FORMACIÓN EN CENTROS DE TRABAJO ................................................................................. 237 

27.2 MÓDULO PROFESIONAL DE PROYECTO ...................................................................................... 243 



Plan de Centro del I.E.S. Virgen de la Esperanza           Curso 2018 -2019 

 8 

27.3 LOS CRITERIOS PARA LA ELABORACIÓN DEL HORARIO DEDICADO A LOS MÓDULOS FCT Y 

PROYECTO. ........................................................................................................................................... 245 

28 LOS CRITERIOS GENERALES PARA LA ELABORACIÓN DE LAS PROGRAMACIONES DIDÁCTICAS .. 248 

29 PLANES Y PROYECTOS DEL CENTRO .................................................................................... 252 

29.1 PLANES ESTRATÉGICOS ............................................................................................................... 252 

29.1.1 ESCUELA TIC 2.0 ........................................................................................................... 252 

29.1.2 BILINGÜISMO (Inglés) .................................................................................................. 254 

29.1.3 PLAN DE APERTURA ..................................................................................................... 258 

29.2 PLANES Y PROYECTOS ................................................................................................................. 258 

29.2.1 PLAN DE IGUALDAD ..................................................................................................... 259 

29.2.2 ESCUELA ESPACIO DE PAZ ........................................................................................... 262 

29.2.3 PROGRAMA FORMA JOVEN ......................................................................................... 266 

29.2.4 PROGRAMA ERASMUS + .............................................................................................. 266 

29.2.5 FORMACIÓN PROFESIONAL DUAL ............................................................................... 268 

30 ASIGNACIÓN DE ENSEÑANZAS Y CRITERIOS PARA LA ELABORACIÓN DEL HORARIO LECTIVO DEL 

ALUMNADO  Y INDIVIDUAL DEL PROFESORADO. ...................................................................... 269 

30.1 ASIGNACIÓN DE ENSEÑANZAS .................................................................................................... 269 

30.2 CRITERIOS DE ELABORACIÓN DE HORARIO INDIVIDUAL DEL PROFESORADO. ........................... 270 

REGLAMENTO                      DE               ORGANIZACIÓN                    Y                  FUNCIONAMIENTO ......... 273 

1 ÓRGANOS DE CENTRO ....................................................................................................... 274 

1.1 ÓRGANOS DE GOBIERNO ............................................................................................................ 275 

1.1.1 CONSEJO ESCOLAR .......................................................................................................... 275 

1.1.2 CLAUSTRO DE DOCENTES ................................................................................................ 279 

1.2 ÓRGANOS DE COORDINACIÓN DOCENTE ................................................................................... 282 

1.2.1 EQUIPOS DOCENTES. ....................................................................................................... 282 

1.2.2 ÁREAS DE COMPETENCIAS. ............................................................................................. 283 

1.2.3 DEPARTAMENTO DE ORIENTACIÓN. ............................................................................... 285 

1.2.4 DEPARTAMENTO DE FORMACIÓN, EVALUACIÓN  E INNOVACIÓN EDUCATIVA. ............ 286 

1.2.5 EQUIPO TÉCNICO DE COORDINACIÓN PEDAGÓGICA. ..................................................... 288 



Plan de Centro del I.E.S. Virgen de la Esperanza           Curso 2018 -2019 

 9 

1.2.6 TUTORÍA. ......................................................................................................................... 289 

1.2.7 DEPARTAMENTOS DE COORDINACIÓN DIDÁCTICA. ....................................................... 291 

1.2.8 DEPARTAMENTOS DE FAMILIAS PROFESIONALES. ......................................................... 293 

1.2.9 DEPARTAMENTO DE ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y COMPLEMENTARIAS............... 295 

1.2.10 LA REDUCCIÓN HORARIA DE LOS DEPARTAMENTOS Y DE LAS AREAS DE 

COMPETENCIAS ........................................................................................................................... 296 

2 RÉGIMEN DE PARTICIPACIÓN ............................................................................................. 296 

2.1 LA PARTICIPACIÓN DEL PROFESORADO ...................................................................................... 296 

2.2 LA PARTICIPACIÓN DEL ALUMNADO ........................................................................................... 297 

2.3 LA PARTICIÓN DE LA ASOCIACIÓN DE PADRES/MADRES ............................................................ 298 

2.4 LA PARTICIPACIÓN  DE LOS PADRES MADRES DELEGADOS/AS DE GRUPO. ............................... 299 

2.5 LA PARTICIPACIÓN DEL PERSONAL DE ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIO................................... 300 

3 INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN ...................................................................................... 301 

3.1 INFORMACIÓN INTERNA ............................................................................................................. 301 

3.2 FUENTES EXTERNAS ..................................................................................................................... 302 

3.3 CANAL Y MEDIOS DE INFORMACIÓN .......................................................................................... 302 

3.4 ACTAS  DE REUNIONES CON LOS TUTORES LEGALES O CON EL ALUMNADO ............................. 304 

3.5 REGISTRO DE LLAMADA  TELEFÓNICAS A LOS TUTORES LEGALES .............................................. 305 

3.6 EL PARTE DE FALTAS DE ASISTENCIA DEL ALUMNADO. .............................................................. 306 

3.7 EL PARTE DE AMONESTACIÓN Y NOTIFICACIÓN DE LA SANCIÓN IMPUESTA. ............................ 308 

3.8 NOTIFICACIÓN   DE LA PÉRDIDA DEL DERECHO A SER EVALUADO  DE FORMA CONTINUA. ...... 315 

3.9 NOTIFICACIÓN DEL PROGRAMA DE REFUERZO Y MEJORA PARA LA FPB. .................................. 318 

3.9.1 PROGRAMA DE REFUERZO PARA EL RECUPEACIÓN DE LOS APRENDIZAJES NO 

ADQUIRDOS (FPB) ........................................................................................................................ 318 

3.9.2 PROGRAMAS DE MEJORA DE LAS COMPENTENCIAS (FPB) ............................................. 320 

3.10 NOTIFICACIONES DEL PLAN ESPECÍFICO PERSONALIZADO PARA EL ALUMNADO       QUE NO 

PROMOCIONA DE CURSO .................................................................................................................... 322 

3.10.1 INFORMACIÓN  A LAS FAMILIAS A ENTREGAR EN LA REUNIÓN INICIAL DE CURSO ... 322 

3.10.2 INFORME DE LOS PROFESORES/AS CUYAS MATERIAS EL ALUMNADO NO HA 

SUPERADO Y MOTIVAN LA REPETICIÓN DE CURSO ..................................................................... 324 



Plan de Centro del I.E.S. Virgen de la Esperanza           Curso 2018 -2019 

 10 

3.10.3 MODELO DE COMPROMISO EDUCATIVO CON LAS FAMILIAS ..................................... 325 

3.11 NOTIFICACIONES EN EL PROCESO DE ABSENTISMO ESCOLAR. ................................................... 329 

3.12 FORMACIÓN PROFESIONAL DUAL ............................................................................................... 333 

3.12.1 MODELO DEL COMPROMISO DEL ALUMNADO ........................................................... 333 

3.12.2 MODELO DE RENUNCIA DEL ALUMNADO ................................................................... 334 

3.12.3 COMPROMISO DE COLABORACIÓN DE LA DIRECCIÓN DEL CENTRO .......................... 335 

3.12.4 COMPROMISO DE COLABORACIÓN ENTRE EL CENTRO DOCENTE Y LA EMPRESA ..... 336 

3.12.5 COMPROMISO DE COLABORACIÓN CENTRO FORMATIVO-EMPRESA PARA LA 

IMPLEMENTACIÓN DE PROYECTO DE FORMACIÓN PROFESIONAL DUAL ................................... 345 

3.12.6 FICHA DE ACTIVIDADES DE LA FP DUAL....................................................................... 346 

3.12.7 CERTFICADO DE PARTICIPACIÓN COMO RESPONSABLE DOCENTE ............................. 347 

3.12.8 MODELO DE DESPLAZAMIENTO DEL PROFESORADO ................................................. 348 

3.13 ATUACIONES Y DOCUMENTACIÓN  DE  FINAL DE CURSO. .......................................................... 349 

3.13.1 MODELO DEL INFORME DE EVALUACIÓN NEGATIVA. ................................................ 350 

3.13.2 MODELO DE REGISTRO DE ENTREGA DEL INFORME DE LA EVALUACIÓN NEGATIVA. 351 

3.13.3 REGISTRO DE ENTREGA DE LLAVES POR PARTE DEL PROFESORADO .......................... 351 

4 INSTALACIONES Y RECURSOS MATERIALES.......................................................................... 352 

4.1 LOS RECURSOS MATERIALES DEL CENTRO .................................................................................. 352 

4.2 ESPACIOS Y AULAS ESPECÍFICAS .................................................................................................. 352 

5 ORGANIZACIÓN DEL CENTRO ............................................................................................. 353 

5.1 SERVICIO DE GUARDIA ................................................................................................................ 353 

5.1.1 FUNCIONES DEL PROFESORADO DE GUARDIA ................................................................ 353 

5.1.2 FIGURA DEL COORDINADOR/A DE GUARDIA .................................................................. 354 

5.1.3 ASIGNACIÓN DE GUARDIAS ............................................................................................. 354 

5.1.4 DISTRIBUCIÓN ESPACIAL DE LOS SERVICIOS DE GUARDIA .............................................. 355 

5.1.5 PARTE DE GUARDIA ......................................................................................................... 356 

5.1.6 PASILLOS Y ZONAS COMUNES ......................................................................................... 356 

5.1.7 AUSENCIA DE DOCENTES EN CLASE ................................................................................ 357 



Plan de Centro del I.E.S. Virgen de la Esperanza           Curso 2018 -2019 

 11 

5.1.8 AULA DE CONVIVENCIA ................................................................................................... 357 

5.1.9 GUARDIAS DE RECREO ..................................................................................................... 358 

5.1.10 AULA DE ATENCIÓN AL ALUMNADO ........................................................................... 358 

5.1.11 GUARDIAS EN HORARIO DE TARDE ............................................................................. 359 

5.1.12 GUARDIAS DE MANTENIMIENTO Y PARA LABORES ADMINISTRATIVAS. .................... 359 

5.1.13 PROTOCOLO DE LA GUARDIA ZONA 4 ......................................................................... 360 

5.2 PROTOCOLO DE ENTRADA Y SALIDA DE COCHES ........................................................................ 360 

5.3 PROTOCOLO PARA PEDIR MATERIAL .......................................................................................... 361 

5.4 PROTOCOLO DE NOTIFICACIÓN DE DESPERFECTOS. .................................................................. 362 

5.5 APERTURA Y CIERRE DE AULAS ................................................................................................... 362 

5.6 PROTOCOLO DE ACTUACIÓN  EN LOS CASOS DE ENFERMEDAD O ACCIDENTE DEL ALUMNADO

 363 

5.7 DOCENTE EN CASA ...................................................................................................................... 364 

5.8 ENTRADA Y SALIDA DEL ALUMNADO DURANTE LA JORNADA ESCOLAR .................................... 365 

5.9 JUSTIFICACIÓN DE LA FALTA DE ASISTENCIA DEL ALUMNADO ................................................... 369 

5.10 PROTOCOLO PARA LA HUELGA DE ALUMNADO ......................................................................... 369 

5.11 PROTOCOLO PARA EL USO DE LAS AULAS TIC Y CARRITOS ......................................................... 370 

5.12 PROTOCOLO PARA EL USO DEL SALÓN DE ACTOS ...................................................................... 371 

5.13 PROTOCOLO DEL AULA DE CONVIVENCIA ................................................................................... 372 

5.13.1 PROTOCOLO DE DERIVACIÓN AL AULA ....................................................................... 372 

5.13.2 PROTOCOLO DE ACTUACIÓN ....................................................................................... 373 

5.13.3 ACTA DE LA REUNION CON LOS TUTORES O TUTORAS LEGALES DEL ALUMNADO DEL 

AULA DE CONVIVIENCIA............................................................................................................... 374 

5.13.4 ATORIZACION PARA QUE EL ALUMNADO SALGA  A LAS 11:30 HORAS ...................... 375 

5.13.5 COMPROMISO DEL CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DEL AULA DE CONVIVENCIA POR 

PARTE DEL ALUMNADO Y SUS TUTORES LEGALES ...................................................................... 376 

5.13.6 COMPROMISO POR PARTE DEL ALUMNADO DE CORREGIR LAS CONDUCTAS 

CONTRARIAS A LAS NORMAS DE CONVIVENCIAS. ....................................................................... 377 

COMPROMISO DEL ALUMNO/A .............................................................................................. 377 

5.14 CITA CON UN MIEMBRO DEL EQUIPO DIRECTIVIO ..................................................................... 378 



Plan de Centro del I.E.S. Virgen de la Esperanza           Curso 2018 -2019 

 12 

5.15 USO DE LA BIBLIOTECA ................................................................................................................ 379 

5.16 ORGANIZACIÓN DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES ............................ 382 

5.17 ORDEN Y COMPORTAMIENTO ..................................................................................................... 385 

5.18 PROTOCOLO DE CONSERJERÍA. ................................................................................................... 386 

5.19 PROTOCOLO DE FOTOCOPIAS ..................................................................................................... 386 

6 PRUEBAS ESCRITAS. .......................................................................................................... 387 

7 TRANSPORTE ESCOLAR. ..................................................................................................... 388 

7.1 OBJETIVOS. .................................................................................................................................. 388 

7.2 PROCEDIMIENTOS. ...................................................................................................................... 388 

7.3 PERSONAS RESPONSABLES. ......................................................................................................... 388 

7.4 TEMPORALIZACIÓN. .................................................................................................................... 388 

7.5 MEDIOS. ....................................................................................................................................... 388 

7.6 RUTAS. ......................................................................................................................................... 389 

7.7 EL ALUMNADO BENEFICIARIOS. .................................................................................................. 389 

7.8 PROTOCOLO DEL SERVICIO. ..................................................................................................... 389 

7.9 CONTROL Y SEGUIMIENTO ....................................................................................................... 390 

7.9.1 LAS FAMILIAS. .................................................................................................................. 390 

7.9.2 EL ALUMNADO. ............................................................................................................... 390 

7.9.3 CENTRO............................................................................................................................ 391 

7.9.4 LA EMPRESA DE TRANSPORTE. ........................................................................................ 391 

7.10 TIPIFICACIÓN DE FALTAS Y SANCIONES. ...................................................................................... 391 

7.10.1 FALTAS LEVES. ............................................................................................................. 391 

7.10.2 FALTAS GRAVES. .......................................................................................................... 392 

7.10.3 FALTAS MUY GRAVES. ................................................................................................. 392 

8 SELECCIÓN DEL ALUMNADO Y DOCENTES PARA ERASMUS +. ................................................ 393 

8.1 PROCEDIMIENTO DE SOLICITUD.................................................................................................. 393 

8.2 COMISIÓN DE VALORACIÓN DE SOLICITUDES............................................................................. 394 

8.3 CRITERIOS DE VALORACIÓN DE CANDIDATURAS ........................................................................ 394 



Plan de Centro del I.E.S. Virgen de la Esperanza           Curso 2018 -2019 

 13 

8.3.1 ALUMNADO ..................................................................................................................... 394 

8.3.2 DOCENTES ....................................................................................................................... 395 

9 PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES ................................................................................ 395 

9.1 OBJETIVOS ................................................................................................................................... 396 

9.2 COORDINACIÓN ........................................................................................................................... 397 

9.3 PROTOCOLO DE ACTUACIÓN RESPECTO A LA AUTOPROTECCIÓN ............................................. 397 

9.3.1 LOS SIMULACROS DE EVACUACIÓN DE EMERGENCIA .................................................... 398 

9.3.2 NORMAS GENERALES DE EVACUACION .......................................................................... 399 

9.3.3 INSTRUCCIONES DEL SIMULACRO ................................................................................... 400 

9.4 PLANO DEL CENTRO .................................................................................................................... 401 

9.5 PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES ........................................................................................ 402 

10 EVALUACIÓN DEL CENTRO ................................................................................................. 405 

PLAN        DE   GESTIÓN ECONÓMICA ........................................................................................ 407 

1 INTRODUCCIÓN ................................................................................................................ 408 

2 GESTIÓN ECONÓMICA. ...................................................................................................... 408 

3 ÓRGANOS COMPETENTES EN LA GESTIÓN ECONÓMICA. ...................................................... 410 

4 EL PRESUPUESTO ANUAL DEL CENTRO. ............................................................................... 410 

4.1 GESTIÓN  ECONÓMICA DE LOS DEPARTAMENTOS DIDÁCTICOS. ............................................... 414 

4.1.1 GASTOS DE LOS DEPATAMENTOS. .................................................................................. 414 

4.1.2 GESTIÓN DE GASTOS. ...................................................................................................... 415 

5 OBTENCIÓN DE INGRESOS DERIVADOS DE LA PRESENTACIÓN DE SERVICIOS DISTINTOS DE LOS 

GRABADOS POR TASAS,ASÍ COMO OTROS FONDOS PROCEDENTES DE ENTES PÚBLICOS, PRIVADOS O 

PARTICULARES. ..................................................................................................................... 416 

6 INDEMNIZACIONES POR RAZÓN DE SERVICIO. ..................................................................... 418 

7 MEDIDAS PARA LA CONSERVACIÓN  Y RENOVACIÓN DE LAS INSTALACIONES Y DEL 

EQUIPAMIENTO ESCOLAR. ..................................................................................................... 419 

8 CRITERIOS PARA LA GESTIÓN DE LAS SUSTITUCIONES DE LAS AUSENCIAS DEL PROFESORADO. 419 

9 GESTIÓN DE LOS RESIDUOS QUE SE GENEREN, QUE EN TODO CASO, SERÁ EFICIENTE Y 

COMPATIBLE CON LA CONVERSACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE. .................................................. 420 

10 PROCEDIMIENTO S PARA LA ELABORACIÓN DEL INVENTARIO. .............................................. 420 



Plan de Centro del I.E.S. Virgen de la Esperanza           Curso 2018 -2019 

 14 

11 CUENTA DE GESTIÓN. ........................................................................................................ 421 

12 ORGANIZACIÓN Y USO DE LOS ESPACIOS DEL CENTRO ......................................................... 424 

12.1 CONTROL Y MANTENIMIENTO DE LAS INSTALACIONES Y ADQUISICIÓN. .................................. 424 

12.2 MANTENIMIENTO, CONTROL Y USO DE LAS REDES INFORMÁTICAS. ......................................... 424 

12.3 USO DE LOS SERVICIOS. ............................................................................................................... 425 

12.4 NORMAS DE USO Y FUNCIONAMIENTO DEL LABORATORIO DE BIOLOGÍA Y GEOLOGÍA , FÍSICA  Y 

QUÍMICA. ............................................................................................................................................. 425 

12.4.1 DOCENTES.................................................................................................................... 425 

12.4.2 ALUMNADO ................................................................................................................. 426 

12.5 USO DEL SERVICIO DE COPISTERÍA. ............................................................................................. 427 

12.6 USO DEL SERVICIO DE CAFETERÍA. .............................................................................................. 427 

13 APROBACIÓN DEL PROYECTO DE GESTIÓN .......................................................................... 428 

 

 

 

 

 

 

 

 



Plan de Centro del I.E.S. Virgen de la Esperanza           Curso 2018 -2019 

 15 

PROYECTO  

 

EDUCATIVO  

 

 
1 INTRODUCCIÓN  

En el IES Virgen de la Esperanza y basándonos en la   Autonomía de los centros docentes. 

De acuerdo con lo establecido en el artículo 125.1 de la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de 

Educación de Andalucía  los centros docentes contarán con autonomía pedagógica, de 

organización y de gestión para poder llevar a cabo modelos de funcionamiento propios, en el 

marco de la legislación vigente, en los términos recogidos en esa Ley y en las normas que la 

desarrollen. 

A tales efectos, y en el marco de las funciones asignadas a los distintos órganos 

existentes en los centros en la normativa reguladora de la organización y el funcionamiento 

de los mismos, y de conformidad con lo establecido en el artículo 7.2 del Real Decreto 

1105/2014, de 26 de diciembre, desarrollarán y complementarán, en su caso, el currículo en 
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su proyecto educativo y lo adaptarán a las necesidades de su alumnado y a las características 

específicas del entorno social y cultural en el que se encuentra, configurando así su oferta 

formativa. 

 

 

2 CARACTERÍSTICAS DEL CENTRO Y SU 

ENTORNO.  
 

2.1 UBICACIÓN . 

          Nuestro centro se encuentra en la ciudad de La Línea de la Concepción. La cual, se 

asienta sobre el istmo arenoso que une el peñón de Gibraltar con la costa, en el flanco este de 

la bahía de Algeciras, entre Sierra Carbonera y el peñón de Gibraltar. Con 63.132 habitantes 

según el último dato publicado por el INE   . Su extensión superficial es de 19,27 km² y tiene 

una densidad de 3.276,18 hab./km². Se encuentra situada a una altitud de 5 metros. 

 

Noroeste: San 
Roque 

Norte: San 
Roque 

Noreste: Mar 
Mediterráneo 

Oeste: Bahía de 
Algeciras 

 

Este: Mar 
Mediterráneo 

Suroeste Bahía 
de Algeciras 

Sur: Gibraltar 
Sureste: Mar 
Mediterráneo 

 

La ciudad se divide en tres núcleos a lo largo de sus kilómetros de costa: La Línea de la 

Concepción, Santa Margarita y La Alcaidesa. La Alcaidesa es una zona que ha experimentado 

un gran desarrollo en los últimos años. Nuestro I.E.S. se encuentra cercano al centro de la 

ciudad y a 10 minutos de la frontera con Gibraltar. Se surte de alumnado de los tres núcleos 

para secundaria, donde los centros adscritos son C.E.P. San Felipe, C.E.P.  Santiago y CEP 

Pedro Simón Abril. En cuanto los bachilleratos y la FPB(Formación Profesional Básica) se 

surten del alumnado de la zona(Campo de Gibraltar) y los ciclos formativos de grado medio 

y superior de cuenta con la mayoría de alumnado del Campo de Gibraltar, pero hay una 

minoría de otras provincias andaluzas, sobretodo de Málaga, debido a su cercanía.  

 

 

https://es.wikipedia.org/wiki/Istmo
https://es.wikipedia.org/wiki/Pe%C3%B1%C3%B3n_de_Gibraltar
https://es.wikipedia.org/wiki/Bah%C3%ADa_de_Algeciras
https://es.wikipedia.org/wiki/Sierra_Carbonera
https://es.wikipedia.org/wiki/Metro
https://es.wikipedia.org/wiki/San_Roque_(C%C3%A1diz)
https://es.wikipedia.org/wiki/San_Roque_(C%C3%A1diz)
https://es.wikipedia.org/wiki/San_Roque_(C%C3%A1diz)
https://es.wikipedia.org/wiki/San_Roque_(C%C3%A1diz)
https://es.wikipedia.org/wiki/Mar_Mediterr%C3%A1neo
https://es.wikipedia.org/wiki/Mar_Mediterr%C3%A1neo
https://es.wikipedia.org/wiki/Bah%C3%ADa_de_Algeciras
https://es.wikipedia.org/wiki/Bah%C3%ADa_de_Algeciras
https://es.wikipedia.org/wiki/Mar_Mediterr%C3%A1neo
https://es.wikipedia.org/wiki/Mar_Mediterr%C3%A1neo
https://es.wikipedia.org/wiki/Bah%C3%ADa_de_Algeciras
https://es.wikipedia.org/wiki/Bah%C3%ADa_de_Algeciras
https://es.wikipedia.org/wiki/Gibraltar
https://es.wikipedia.org/wiki/Mar_Mediterr%C3%A1neo
https://es.wikipedia.org/wiki/Mar_Mediterr%C3%A1neo
https://es.wikipedia.org/wiki/La_Alcaidesa
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2.2  HISTORIA DEL CENTRO  

 

El Centro creado por la extinguida organización sindical, y encuadrado en la obra 

sindical de formación profesional, sus obras acabaron en el año 1960, pero su actividad 

educativa no comenzó hasta enero 1962, impartiendo los cursos tanto de formación 

Profesional Acelerada para adulto ( 6 meses de duración), como el curso de iniciación para 

alumnos de 10 años.   La incorporación femenina en el centro no se produjo hasta 1974 en 

Delineación y  en el profesorado un poco antes en 1971. 

 

                     

                                 
El centro es visitado por el Don Juan Carlos I de Borbón en el 1968, siendo príncipe en estas 

fechas: 

 

 
            

Nuestro Centro ha pasado a depende de diferentes organismos según iban cambiando los 

Reales Decretos de Ley. 

a. En virtud del RDL 31/77 paso a depender de la AISS Organismo Autónomo de la 

Presidencia de Gobierno, creado por el RDL. 

b. En virtud del RDL 906/78 queda integrado en el Ministerio de Trabajo. 

Centro nº 4 de Formación Profesional Acelerada 
Y 

Taller escuela de Formación Profesional Industrial Virgen de la Esperanza 
 

Y en la actualidad  
INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA VIRGEN DE LA ESPERANZA 
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c. Por RDL 36/1978 se integra en el Instituto Nacional de Empleo, Organismo de 

nueva creación. 

d. En virtud del RD 2734/84 de 28 de julio, se transfirió, al ministerio de Educación. 

Posteriormente, la adscripción del centro fue cambiando: 

a. Curso 66/67 Seguía  adscrito a escuela de Maestría Cádiz y pasó a  llamarse 

Institución  Sindical de F.P.A. Nº4 y de  FPI Virgen De La Esperanza. 

b. Durante los curso 69/70 y  70/71  estuvo adscrita a la Escuela de Maestría 

Industrial de Algeciras.  

c. Durante el curso 71/72 fue adscrito a la Escuela Aprendizaje Industrial de la 

Línea de la Concepción.  

 

El centro de FPA (Formación Profesional Acelerada) ocupaba una parcela de  27112 

m2, concebido para alumnado adulto, como hemos dicho comenzó en enero de 1962, , su 

área de influencia era campo de Gibraltar, provincia de Cádiz y Málaga y de forma esporádica 

marruecos. 

Comenzó con una capacidad de 76 alumnos en las especialidades: 

- Reparación de maquinaria agrícola 

- Instaladores electricista 

- Albañilería 

- Fontanería 

- Solado.  

Ante la demanda como consecuencia del desarrollo de la zona y tras el cierre de la frontera 

con Gibraltar en 1969, se fue ampliando hasta llegar a los 176 alumnos, se quería poner 

chapa y pintura de automóvil y obras públicas pero no se recibió dotación para ello. 

Al alumnado se le proporcionaba uniformidad, almuerzo y ayuda económica mensual. 

Se realizo durante 39 promociones finalizando el 9 de febrero de 1984. 

 

El primer Libro de Registro de Solicitudes se inició en marzo de 1962. La 1º 

promoción que fue registra fue la del periodo de formación del26/01/1962 al 26/07/1962.  

- EL DIA 28 DE FEBRERO quedo cerrada la matricula la realización del curso de 1º de 

iniciación o pre-aprendizaje, el examen para la admisión se convoco en febrero de 

1962 según consta en el acta nº 1, fue de 144 alumnos de los cuales solo 

superaron la prueba 60 alumnos, el curso duro hasta junio.  

- EN SEPTIEMBRE DE 1962  se realizo prueba de ingreso para realizar el 2º de 

Iniciación o pre-aprendizaje con166 alumnos y para 1º  132 alumnos 

- EN JUNIO DE 1963 se realizo la Revalida del grado de iniciación o pre-aprendizaje, 

en septiembre se realiza examen de ingreso al 1º curso de Formación Profesional 

Industrial presentándose 197 alumnos. 

- En el Curso 64/65 se incorporaron las especialidades de Ebanistas- Carpinteros, 
Electrónicos, instaladores y bobinadores. 

- En el Curso 71/72  con la adscripción a la Escuela Aprendizaje Industrial de la Línea 

de la Concepción, se impulsó el 1º Curso de Grado Experimental.  

- En el Curso 73/74  se impartió  1º de Maestría Industrial 
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- En el Curso 74/75 se impartió  1º de Segundo Grado Régimen General, en  junio y 

septiembre 1975  se realizó la llamad Revalidad de Maestría 

 

A continuación, observamos una tabla-ejemplo de los cursos y alumnado matriculado en 

ellos: 

F
E

C
H

A 

IN
IC

IO
 

F
E

C
H

A
  
D

E
 

F
IN

A
L
IZ

A
C

IÓ
N 

 

 

 

CURSOS REALIZADOS TOTAL DE 

ALUMNOS 

29/01/1962 26/07/1962 Instaladores Electricistas 

Solado 

Reparación maquinaria agrícola 

Albañilería 

Fontanería 

15 

13 

15 

14 

11 

10/12/1962 10/06/1963 Reparación Maquinaria Agrícola 29 

29/07/1963 20/01/1964 Ajuste 

Soldadura 

13 

12 

21/09/1964 12/03/1965 Solado 63 finalizan 

15/11/1965 09/05/1966 Carpintería Metálica mañana, a partir de la tercera fue 

mañana y tarde 

12 

07/08/1967 29/01/1968 Electromecánica 15 

25/01/71 15/07/1971 Mecánico Navales 12 

21/02/1977 30/07/1977 Mecánica del automóvil 15 

19/02/1979 27/07/1979 Ajuste 

Instaladores Electricistas 

388 finalizan 

440 finalizan 

12/09/1983 09/02/1984 Mecánico Navales 

Carpintería Metálica 

Mecánica del automóvil 

Soldadura (mañana y tarde) 

Electromecánica 

Albañilería 

Fontanería 

287 finalizan 

488 finalizan 

163 finalizan 

945 finalizan 

370 finalizan 

393 finalizan 

351 finalizan 

 

- En el Curso 90/91 en el mes de mayo se ofertaron las Pruebas de Enseñanzas no 

Escolarizadas (conocidas como Pruebas de madurez).  

Conducentes a la obtención del título de Técnico auxiliar correspondiente a la 

Formación Profesional de 1º Grado, en las familias profesionales de electricidad y 

electrónica, administrativa y comercial, peluquería y estética, moda y confección, 

química y hostelería y turismo. En el de noviembre se aumento con la familia de 

delineación. Las  Pruebas de Enseñanzas no Escolarizadas se dejaron de ofertar en 

el mes de septiembre del año 2002. 

 

- En el mes de septiembre del curso 1997/98 se oferto las Pruebas de Acceso a los 

ciclos de  grado medio y grado superior, para aquellas personas que no tienen los 

meritos académicos para su ingreso directamente y si los requisitos de edad, se 

vienen realizando hasta la actualidad 

- A partir del curso 93/94 en que se implanta el 3º de E.S.O y va desapareciendo la 

formación profesional reglada en régimen de enseñanza especializada y 

apareciendo los ciclos Formativos de Grado Medio y Superior  LOGSE. 
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- En Curso 1994/95   se implanta 4º de E.S.O. 

- En Curso 1995/96   se implanta 1º Ciclo Formativo Grado Medio  Soldadura, 1º 

modulo nivel II instalador, mantenedor eléctrico, Aula Ocupacional Grupo Taller 

Construcciones Metálicas y los Bachilleratos. 

- Curso 1999/2000. Comenzamos con: 

1º E.S.O. con 49 alumno/as 

2 ºES.O. con  48 alumno/as 

3º E.S.O. con 306 alumno/as,  (Diversificación  18 alumno/as)  

4 ª E.S.O con 148 alumno/as,   

y se va implantando ciclos según tabla adjunta y desapareciendo la formación profesional 

reglada:  

 
RELACIÓN DE CURSOS QUE SE HAN IMPARTIDOS EN EL CENTRO 

  
Cursos F. Inicio F. Final 

1º E.S.O. 1998 
 

2º E.S.O. 1998 
 

3º E.S.O. 1993 
 

4º de E.S.O. DIVERSIFICACIÓN 1999 2007 

4º E.S.O. 1994 
 

1º P.C.P.I. Auxiliar de Carpintería 2008 2014 

1º P.C.P.I. Auxiliar de Mantenimiento de Vehículos 2008 2014 

1º P.C.P.I. Auxiliar de Fontanería y Calefacción-Climatización 2008 2014 

2º P.C.P.I. Auxiliar de Mantenimiento de Vehículos 2010 2015 

2º P.C.P.I. Auxiliar de Fontanería y Calefacción-Climatización 2009 2015 

1º F.P.E.G.M. (Electromecánica de Vehículos) 1999 2011 

1º F.P.I.G.M. Electromecánica de Vehículos Automóviles      L.O.E. 2011  

1º F.P.E.G.M. (Equipos e Instalaciones Electrotécnicas) 1996 2009 

1º F.P.I.G.M. Instalaciones Eléctricas y Automáticas   L.O.E. 2009  

1º F.P.E.G.M. (Equipos Electrónicos de Consumo) 1996 2015 

1º F.P.I.G.M. Instalaciones de telecomunicaciones   L.O.E. 2015  

1º F.P.E.G.M. Fabricación a Medida e Instalaciones de Carpintería y Mueble 2000 2013 

1º F.P.I.G.M. Instalaciones y Amueblamiento   L.O.E. 2013  

1º F.P.E.G.M. (Mecanizado) 1998 2008 

1º F.P.I.G.M. Mecanizado      L.O.E. 2008  

1º F.P.E.G.M.  Montaje y Mant. Inst. Frio, Climat. Y Prod. De Calor 2005 2011 

1º F.P.I.G.M. Instalaciones Frigoríficas y de Climatización   L.O.E. 2011  

1º F.P.E.G.M. (Soldadura y Calderería) 1995 2009 

1º F.P.I.G.M. Soldadura y Calderería      L.O.E. 2009  

2º F.P.E.G.M. (Electromecánica de Vehículos) 1999 2012 

2º F.P.I.G.M. Electromecánica de Vehículos Automóviles      L.O.E. 2012  

2º F.P.E.G.M. (Equipos e Instalaciones Electrotécnicas) 1997 2010 

2º F.P.I.G.M. Instalaciones Eléctricas y Automáticas   L.O.E. 2010  

2º F.P.E.G.M. (Equipos Electrónicos de Consumo) 1997 2016 

2º F.P.I.G.M. Instalaciones de telecomunicaciones   L.O.E. 2016  

2º F.P.E.G.M. Fabricación a Medida e Instalaciones de Carpintería y Mueble 2000 2014 

2º F.P.I.G.M. Instalaciones y Amueblamiento   L.O.E. 2014  

2º F.P.E.G.M. (Mecanizado) 1999 2008 

2º F.P.I.G.M. Mecanizado     L.O.E 2008  

2º F.P.E.G.M.  Montaje y Mant. Inst. Frio, Climat. Y Prod. De Calor 2005 2012 

2º F.P.I.G.M. Instalaciones Frigoríficas y de Climatización   L.O.E. 2012  

2º F.P.E.G.M. (Soldadura y Calderería) 1999 2010 

2º F.P.I.G.M. Soldadura y Calderería      L.O.E. 2010  

1º de Bachillerato Ciencias de la Naturaleza y de la Salud 2003 2009 

1º de Bachillerato Ciencias y  Tecnología 2008 2015 

1º de Bachillerato Ciencias LOMCE 2015  

1º de Bachillerato Humanidades y Ciencias Sociales 1995 2015 
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1º de Bachillerato Humanidades y Ciencias Sociales LOMCE 2015  

1º de Bachillerato Tecnología 1995 2008 

2º de Bachillerato Ciencias de la Naturaleza y de la Salud 2003 2009 

2º de Bachillerato Humanidades y Ciencias Sociales 1996 2016 

2º de Bachillerato Humanidades y Ciencias Sociales LOMCE 2016  

2º de Bachillerato Ciencias y  Tecnología 2009 2016 

2º de Bachillerato Tecnología 1996 2009 

2º de Bachillerato Ciencias LOMCE 2016  

1º F.P.E.G.S. Desarrollo de Productos en Carpintería y Mueble 2003 2013 

1º F.P.I.G.S. Diseño y Amueblamiento   L.O.E 2013  

1º F.P.E.G.S. (Desarrollo Proy. Instal. Fluidos,Térm. y de Manut.) 1999 2009 

1º F.P.I.G.S. Desarrollo Proyecto de Instal. Térmicas y de Fluidos   L.O.E. 2009  

1º F.P.E.G.S. (Instalaciones Electrotécnicas) 1996 2011 

1º F.P.I.G.S.  Sistemas Electrotécnicos y Automatizados    L.O.E. 2011  

1º F.P.E.G.S. Producción por Mecanizado 2003 2009 

1º F.P.I.G.S. Programación de la Producción de Fabricación Mecánica  L.O.E 2009  

2º F.P.E.G.S. Desarrollo de Productos en Carpintería y Mueble 2003 2014 

2º F.P.I.G.S. Diseño y Amueblamiento   L.O.E 2014  

2º F.P.E.G.S. (Desarrollo Proy. Instal. Fluidos,Térm. y de Manut.) 1999 2010 

2º F.P.I.G.S. Desarrollo Proyecto de Instal. Térmicas y de Fluidos   L.O.E. 2010  

2º F.P.E.G.S. (Instalaciones Electrotécnicas) 1997 2012 

2º F.P.I.G.S.  Sistemas Electrotécnicos y Automatizados    L.O.E. 2012  

2º F.P.E.G.S. Producción por Mecanizado 2003 2010 

2º F.P.I.G.S. Programación de la Producción de Fabricación Mecánica  L.O.E 2010  

1º P.G.S. (Ayudante de Reparación de Vehículos) 1996 2008 

1º P.G.S. (Operario de Fabricación e Instalación de Muebles Modulares) 1996 2008 

1º P.G.S. (Operario de Mantenimiento Básico de Edificios) 1996 2008 

1º de F.P.B. (Carpintería y Mueble) 2014  

1º de F.P.B. (Fabricación y Montaje) 2014  

1º de F.P.B. (Mantenimiento de Vehículos 2014  

2º de F.P.B. (Carpintería y Mueble) 2015  

2º de F.P.B. (Fabricación y Montaje) 2015  

2º de F.P.B. (Mantenimiento de Vehículos 2015  

 

- El 31 de enero de 2014 se realizaron las pruebas de acreditación en competencia de 

los módulos pertenecientes a la familia profesional de Instalación y 

Mantenimiento, de Montaje y Mantenimiento de Instalaciones Frigoríficas y de 

Montaje y Mantenimiento de Instalaciones de Climatización y Ventilación. 

Tras la información aportada, se puede comprobar que nuestro centro tiene una gran 

trayectoria de formación y variada y sigue siendo unos de los Centros con mayor oferta de 

educativa del Campo de Gibraltar. 

 

2.3 CARACTERÍSTICAS  DEL CENTRO  

El Instituto tiene una superficie de más de 60000 m2, donde la mayor parte del edificio 

es del año 1960. Consta de tres Edificios, patios y zona deportiva. La edificación que más 

caracteriza al centro es su aljibe, que tiene forma de torre. 
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Edificio nº 1: Contiene Dirección, Aulas de  ESO y Ciclos Formativos, tiene  2º plantas y 

superficie construida es de 8589 m2 y construido en el año 1961.En este edificio encontramos: 

 

 

 

 

PLANTA 1ª 

Hall de entrada con la Zona de información, Aulas ordinarias  42 y 43, aula 55 

Técnica de Mecanizado, 56 Técnica de Frio y 67 y 68 Técnicas de Soldadura, 

Secretaria, Despachos de Dirección, Orientación, Salas de visitas, la Radio, Sala 

de profesores/as y los Departamentos de Filosofía, Frio y Mecanizado. Salón de 

Actos y Cafetería. Los talleres de Soldadura, Frio, Electricidad, Madera, y 

Mecanizado, un antiguo pasillo que hace de Gimnasio y varios Servicios del 

alumnado y el profesorado. 

PLANTA 2 

Aulas ordinarias de 44 a la 54 (El Aula 47 es �òEl Aula de Convivencia�ó y el 49 

Taller de Higiene Bucodental), Aulas técnicas de (65) Electricidad, (58) 

Electrónica y (62) Madera, Departamentos de madera y F.O.L 














































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































